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Famiglie e lavoro i vasi comunicanti dell’
occupazione al femminile
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Tirocini in azienda, formazione professionale continua e creazione di nuova impresa femminile. Sono
questi i principali risultati del progetto "Vasi comunicanti" presentati nei giorni scorsi a Roma in
occasione del convegno "Attivare il futuro, al femminile". L' iniziativa, rivolta in particolare a donne
disoccupate e inoccupate, alle prese con situazioni di difficolta nella gestione dei tempi vita-lavoro, &
stata sperimentata in 24 comuni delle province di Roma e Latina e realizzata con il cofinanziamento
dell' Unione Europea - Fondo Sociale Europeo e Por Lazio con uno stanziamento di oltre un milione
di euro. Sono stati attivati 76 tirocini in 53 aziende ospitanti; 154 voucher di formazione; 25 voucher di
conciliazione dei tempi vita-lavoro e sono state create otto nuove imprese femminili mediante
finanziamenti a fondo perduto. Nel corso dell' incontro sono stati presentati anche i risultati della
ricerca "Un dito tra moglie e marito" dalla quale € emerso che le differenze di genere si originano
nelle famiglie e non nell vori domestici che grava soprattutto sulle donne, incidendo sulla loro
propensione ad accettare nuove offerte di lavoro. Da qui la proposta di una detassazione selettiva del
reddito da lavoro delle donne per riequilibrare i rapporti di forza in famiglia e attivare davvero il futuro
al femminile. - (s.d.p.)
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